
Hospitalspersonalets oplevelser af SMILfondens arbejde

Fællesskab
oplever, at SMILfonden giver familierne nye fællesskaber, 
som gør det nemmere at håndtere barnet sygdom

mener, at SMILfonden har en positiv indvirkning 
på børnenes lyst til at komme på hospitalet

oplever en positiv effekt på børnenes livskvalitet 
som følge af fællesskaber i SMILfonden

oplever en positiv effekt på børnenes mentale 
helbred

oplever, at SMILfondens tilbud og arrangementer 
bidrager til gladere og styrkede børn og familier
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Trivsel og livskvalitet

Samfundsmæssig effekt
af det sundhedsfaglige personale oplever, at SMILfonden 
sætter pris på deres indsats og kompetencer

oplever, at SMILfondens tilbud og fællesskaber bidrager 
til, at familierne generelt er bedre informerede og mere 
rustet til at håndtere barnets sygdom

af det sundhedsfaglige personale siger, at familier tilknyttet 
SMILfonden bruger hinanden til at sparre i en grad, hvor 
det til tider kan erstatte noget af kontakten til afdelingen 

er enige i, at “SMILfonden støtter kronisk og alvorligt syge 
børn på tværs af diagnoser med sociale tilbud, som de 
ikke modtager fra andre foreninger. Dette er med til at 
mindske uligheden blandt syge børn

SMILfonden støtter alvorligt og kronisk syge børn 
på tværs af diagnoser

Analysen er gennemført I juni-august 2020 og er udarbejdet i samarbejde med Boston 
Consulting Group. Der er modtaget 36 besvarelser fra hospitalspersonalet, som er med 
til at visitere børn til SMILfonden, fordelt på OUH, AUH og Rigshospitalet. 

Samarbejde med SMILfonden 
oplever et rigtig godt eller godt samarbejde med 
SMILfonden

oplever, at SMILfondens aktiviteter bidrager til at skabe en 
bedre stemning på afdelingen

bruger SMILfondens aktiviteter til at lette stemningen i 
arbejdet med patienterne
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